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1.- CONDICIONES Y CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS
AUXILIABLES Y DE LOS PROMOTORES

Los proyectos que se beneficien del Programa de Desarrollo Rural de Castilla La Mancha en el

Eje LEADER deberan cumplir las siguientes condiciones:

1. Cumplir los principios de objetividad, publicidad, imparcialidad, libre concurrencia e igualdad

de oportunidades que requieren la adjudicaciéon de Fondos Publicos.

2. Tener correspondencia con la estrategia de desarrollo para la Comarca de Ocafia que se
describe en la solicitud y cumplir la normativa especificada para esta Iniciativa, de acuerdo con
las estipulaciones recogidas en el Convenio firmado por las partes para la gestién del Programa
de Desarrollo Rural de Castilla La Mancha en el Eje Leader (en adelante Leader), en el cual se
hace referencia al caracter innovador, piloto, trasferible y en sintonia con las estrategias

marcadas a nivel regional, nacional y comunitario de los proyectos auxiliables.

3. Favorecer la diversificacibn econdmica, la creacién de empleo, el mantenimiento de la
poblacién, la igualdad de oportunidades, la mejora de la calidad de vida de los residentes o la

conservacion, mejora y puesta en valor del patrimonio cultural y natural de la comarca,

4. Los promotores deberan cumplir los establecido en el convenio firmado entre las partes para
la gestion de LEADER y estar constituidos oficialmente en cualquiera de las formas juridicas
que determina la legislaciéon vigente (Autdbnomo, Sociedad Anonima, Sociedad Limitada,
Asociacion, Ayuntamiento, Cooperativa, Sociedad Anonima Laboral, Etc.), y particularmente
cumplir los requisitos de “pequefia empresa” en los criterios que define el Convenio o el

Programa.
5. Los proyectos deben estar enmarcados dentro de Eje 3 y 4 en las siguientes medidas:
e 311.- Diversificacion hacia actividades no agricolas.
e 312.- Creacion y el desarrollo de microempresas.
e 313.- Fomento de Actividades Turisticas.
e 321.- Servicios béasicos para la economia y la poblacién rural.
e 322.- Renovacidn y desarrollo de poblaciones rurales.
e 323.- Conservacion y mejora del patrimonio rural.

e 331.- Formacion e Informacioén.
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e 341.- Adquisicién de capacidades.
e 421.- Cooperacion.

e 431.- Costes Funcionamiento, adquisicion de capacidad y animacion.

2.- CRITERIOS Y TABLAS DE BAREMACION

La baremacién a aplicar se ajustara al contenido de las tablas siguientes, que recogen los
principales criterios de puntuacibn de los proyectos productivos y no productivos,

subvencionable por Leader.
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BAREMACION PRODUCTIVOS

CATEGORIA SUBCATEGORIA CRITERIO RANGO DE PUNTUACION
TRAMO * Tamafio de la poblacién donde se ubica el proyecto
TERRITORIAL PRINCIPIO DE RURALIDAD * Tipologia del municipio * 2-12
La influencia en la Red de Areas Protegidas
* Diversificacion econémica, que suponga ampliacién de 1 -2
3 3 mercado constatable
DIVERSIFICACION Y MODERNIZACION
* Ahorro de costes de produccion y mejora de la productividad 0 -3
* Procesos de calidad: Marca de Calidad Tierras de Occam 0-2
. . . . 0O -3
EXPERIENCIA * Experiencia profesional y/o empresarial. Emprendedores
* Empresa artesana °o-1
EMPLEO * Creacion o mantenimiento de empleo 1 -3
VAI;%F;?‘KII_ON IGUALDAD DE * Proyectos promovidos por mujeres y jovenes o en los que se
) OPORTUNIDADES empleen estos colectivos y otros con riesgo de exclusion. 0O-3
TRAMO BASICO
* Uso y aplicacién de energias renovables / introduccién de
MEDIO AMBIENTE procesos que supongan mejora comprobable de gestion 0O -4
medioambiental
COMARCALIZACION * |mplantacién comarcal vs. local del proyecto 1-2
COOPERACION * Proyectos colectivos (mas de un promotor) vs. individuales 0-1
INNOVACION 0.1
COMPLEMENTARIEDAD * Promotores gue participen en otros programas comarcales
NUEVAS TECNOLOGIAS * Uso y aplicacion de Nuevas Tecnologias de la Informaciéon y la 0-1
Comunicacién y/o de tecnologia punta en procesos productivos
ORIGINALIDAD DEL * Relativa tanto a la idea como a la estrategia de 0-2

PROYECTO

implementacién del proyecto en todos sus aspectos
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ARQUITECTONICO

de los recursos culturales, turisticos, patrimonio material e inmaterial

|
BAREMACION NO PRODUCTIVOS
- - RANGO DE
CATEGORIA SUBCATEGORIA CRITERIO PUNTUACION
ADECUACION A ESTRATEGIA 5-10
COMARCAL * Ubicacion en alguno de los ejes estratégicos de la Comarca de Ocafia
VALORACION * Incidencia en la diversificacion econémica, apoyo a emprendedores o
ESTRATEGICA Y IMPACTO COMARCAL colectivos en rie_sgo de exclgsi_én socioecon_émi_ca, nu_evos yacimie_ntos de 3.7
ECONOMICA empleo, promocién o conocimiento del territorio, mejora de la calidad de
DEL PROYECTO vida o de los servicios de los residentes, etc.
SOSTENIBILIDAD * Puesta en valor de los recursos endégenos -
EXPERIENCIA * Experiencia de los promotores para la gestion del proyecto -7
VALORACION EMPLEO * Apoyo directo o indirecto a la creaciéon o mantenimiento de empleo 5-7
TESI;(I;(I:'II%LR\I(AL * Proyectos dirigidos especificamente a promover de forma activa la
DEL PROYECTO IGUALDAD DE OPORTUNIDADES igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y, en general, con o-7
cualquier colectivo con riesgo de exclusion social, laboral o econémica
MEDIO AMBIENTE * Uso y aplicacion de energias renovables / introduccion de procesos que 0-9
supongan mejora comprobable de gestidn medioambiental
COMARCALIZACION * Implantacién comarcal vs. local del proyecto 3-7
COOPERACION * Proyectos colectivos (més de un promotor) vs. individuales 2-9
* Promotores que se complementen y coordinen con otros realizados en el
COMPLEMENTARIEDAD marco de otros programas de aplicacion en la comarca 0-9
INNOVACION o ] -
NUEVAS TECNOLOGIAS * Uso y aplicacion de Nuevas Tecnologias de la Informacién y la O-8
Comunicacion y/o de tecnologia punta en procesos productivos
- - - - - =
ORIGINALIDAD DEL PROYECTO Relativa tanto a la idea como a la estrategia de implementacién del 0 - 10
proyecto en todos sus aspectos
PROCESOS DE CALIDAD * Marca de Calidad 0-5
PATRIMONIO CULTURAL Y * Integracion del patrimonio arquitecténico y/o cultural y pontencializacion 0O -6
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MECANISMOS QUE GARANTICEN LOS PRINCIPIOS DE

OBJETIVIDAD, PUBLICIDADIMPARCIALIDAD Y LIBRE CONCURRENCIA.

La Asociacion se compromete a garantizar en la aplicacién del programa de desarrollo rural los

siguientes principios de actuacion:

v

Colaboracién con los ciudadanos en general y las entidades publicas y privadas del
territorio, con independencia de su pertenencia o no a la Asociacién, asi como con otras
Asociaciones que persigan objetivos similares (Grupos de Accion Local, Redes de

Desarrollo Rural, etc.).

Objetividad y no discrecionalidad en la adjudicacion de ayudas, por la aplicacién de

criterios y baremos conocidos y la motivacion de las resoluciones emitidas.

Imparcialidad de las personas que intervengan en la toma de decisiones, mediante la
aplicaciéon de los principios de abstencién y, si procediere, de recusacién para los
proyectos en los que las personas tengan un interés directo o indirecto, en los términos
establecidos por la Ley 30/1992 del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y

el Procedimiento Administrativo Comun (articulos 28 y 29).

Eficacia, orientando los acuerdos a la consecucion y cumplimiento de los objetivos

delineados en el Programa de actuacion.

Eficiencia, tratando de buscar el mayor beneficio social con el menor coste en la

aplicacion de todo el Programa.

Transparencia, mediante la aplicacion estricta de un sistema contable
permanentemente actualizado y sujeto a aprobacion de los 6érganos correspondientes, a

intervencion y a auditoria publica.

Publicidad, tanto del Régimen de Ayudas como del procedimiento de gestion y los
criterios y baremos de valoracion de proyectos, asi como de las ayudas finalmente

concedidas a los perceptores finales.

Concurrencia, tanto para la concesion de ayudas como para la contratacion por parte
del Grupo de Accion Local de los recursos humanos o materiales, salvo aquellos de uso

cotidiano de pequefa cuantia.

Estos principios quedan garantizados por los siguientes sistemas y procedimientos:

1.

Por la normativa de la U.E. y nacional sobre gestion e intervencion de fondos publicos.
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2. Porque el presente procedimiento de gestién, los requisitos de auxilio a los proyectos y

los criterios de baremacién son comunes para todos ellos.

3. Por la presencia en la Asociacién y sus érganos directivos de entes publicos como los

ayuntamientos y de los sectores a los que se dirige el programa.
4. Por la publicidad general y la especifica para los sectores implicados.

5. Por el doble filtro implementado para la concesién de ayudas en las Mesas Sectoriales y

la Junta Directiva.

6. Por la existencia de actas publicas de los acuerdos y decisiones emanadas de los

o6rganos de gobierno de la Asociaciéon y de los recursos que se dan a los solicitantes

7. Por la participacion de la sociedad comarcal tanto en la elaboracion, como en la
ejecucion del proyecto presentado, que supone el control democratico de la

transparencia en las decisiones, sujeto a las normas juridicas del estado de derecho.

4.- MECANISMOS DE FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

El Grupo de Acciéon Local Don Quijote tiene la forma juridica de asociacion sin animo de lucro y
se rige por lo dispuesto en la ley de asociaciones vigente, sus propios estatutos, asi como por

los acuerdos véalidamente adoptados por su Asamblea General y Organos Directivos.

El mecanismo de funcionamiento y de la toma de decisiones pretende asegurar desde el propio
procedimiento de gestion la integracion en los mecanismos del programa de la totalidad del
territorio y sus entidades publicas y privadas representativas, asi como de la sociedad
comarcal en su conjunto en la ejecucién del mismo y asegurar tanto en el proyecto
presentado, como en el procedimiento para su gestion de un enfoque territorial, integrado,

ascendente y participativo.

Este sentido, la Asociacion Comarcal Don Quijote de La Mancha pretende articular los
elementos fundamentales desde los que se plantea la gestién de LEADER: la participacion de la
sociedad comarcal, los 6rganos de decisiéon y los organismos técnicos de apoyo. Articulacion
que se pretende conseguir al unificar en la Junta Directiva la estrategia general y el control de
su aplicacién por los diversos drganos intervinientes y al delimitar claramente los ambitos de

actuacion y competencia de cada uno de los instrumentos creados a este fin:
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- Las Mesas Sectoriales son el 6rgano de participacién de la sociedad comarcal. Sus
funciones son de divulgacién del programa, estudio y propuesta de las actuaciones auxiliables

con LEADER y eventualmente con otros instrumentos a disposicion de la Comarca.

Los Organos de Decision lo constituye la Asamblea General, Junta Directiva, Comisiones
Técnicas y Extraordinarias y el Presidente de la Asociacion, con las competencias generales

que constan en los Estatutos y las sefialadas en el apartado siguiente.

El equipo Técnico es responsable de los informes y gestiéon administrativa del programa,

tanto hacia dentro de la comarca como en su relacién con otras.

El Responsable Administrativo Financiero (R.A.F.) es el elemento de apoyo técnico
circunscrito a la intervencion de los fondos publicos y la concordancia de las decisiones de

trascendencia econdmica relativos a los mismos con su normativa reguladora.
El esquema general de funcionamiento del programa sera el siguiente:

Las Mesas elaboran los criterios de elegibilidad y los baremos especificos que guiaran su
actuacion en el desarrollo del programa. Estos criterios y baremos seran aprobados
definitivamente por la Junta Directiva de la Asociacion y por los Organismos que correspondan.

Asimismo, se procederd a darles difusion adecuada.

Los solicitantes presentaran sus proyectos, junto a la documentacion necesaria en el CEDER.
Todo proyecto debera contar con un certificado expedido por la Gerencia del CEDER
acreditando que la inversion no ha sido iniciada antes de solicitar la ayuda. Cumplido el
requisito de dictamen previo de elegibilidad, en aquellos proyectos que la Direccion General de
Desarrollo Rural crea necesario emitir, el Equipo Técnico procedera al estudio del proyecto y a
la elaboracién de un informe técnico-econémico a presentar ante la Junta Directiva. Esta
elaborard su dictamen razonado (favorable o desfavorable a la concesion de la ayuda), la cual
aprobara o denegard, fijando, en su caso, la cuantia y condiciones de la misma, tras el analisis
del informe técnico-econdmico y de la baremaciéon aplicada. Si se considerara necesario se
convocaria a la mesa especifica donde se incluya el proyecto a estudiar como &6rgano

consultivo.

Las solicitudes podran, en su caso, ser también informados por cuantos organismos externos

al Grupo de Accion Local deban de entender en la concesion de los auxilios financieros.

El presidente del G.AL. firmara el pertinente contrato con el interesado/a, una vez esté

completa la documentacion o, en su caso, haciendo constar los condicionantes pertinentes.
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El pago se producird una vez certificada la inversién total o parcial, segun lo establecido en las

normas generales o acuerdo concreto de concesion del G.A.L.

El R.A.F. intervendra los documentos y actos establecidos en la normativa, en los momentos
reglados y en cualquier caso cuando los actos del Grupo impliquen obligaciones de gasto o

pago de los fondos publicos encomendados.
5.- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Las funciones y responsabilidades de los distintos organismos del G.A.L. vienen dados

por los propios Estatutos de la Asociacion. En relacién al LEADER son las siguientes:
a) Organos de Decision: Asamblea General, Junta Directiva y Presidente.
b) Organos Consultivos: Mesas Sectoriales y Comisiones especiales

c) Organos Técnicos: La Gerencia y el RAF

a. ORGANOS DE DECISION
a.1l: LA ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION es competente para:

Aprobar los programas y planes de actuacidon propuestos por la Junta Directiva, en este

caso, en el marco Leader.
Aprobar los presupuestos y liquidaciones de cuentas.
Dinamizar la participacion.

Asumir la responsabilidad econémica y financiera que se deriva de la solicitud y gestién

de Leader por la Asociacion.

Autorizar la unién temporal con otras organizaciones de caracteristicas y fines similares

si ello resultara necesario para la ejecucién de programas previamente aprobados.
a.2: LA JUNTA DIRECTIVA es competente para:

Recibir la solicitud de incorporacién de nuevos socios, decidir sobre las mismas y

proponer la constituciéon de Mesas Sectoriales y Comisiones Especiales.
Dirigir los trabajos de elaboracion del proyecto para solicitar el programa.
Proponer los acuerdos que deban ser aprobados por la Asamblea General.

Aprobar los criterios de elegibilidad y baremacion de cada Mesa sectorial.
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Aprobar los expedientes auxiliables y cuantia, porcentual, de la ayuda.

Establecer condiciones de revision, pago, modificacidon, rescision e interpretacién de

contratos.

Alta direccion del CEDER, en lo no encomendado a la presidencia y cuantas
competencias en materia de contratacion o nombramiento de cargos técnicos,
autorizacion de gastos, gestion financiera y de tesoreria, asi como de patrimonio tiene

la Junta Directiva de la Asociacion.

Aprobacion de las acciones que impliquen coordinaciéon o cooperacién con otros G.A.L. o

entidades externas, tanto dentro de la comarca, como fuera de ella.

Recursos ante la Comisidon de la U.E., los organismos intermediarios y autoridades

administrativas nacionales y Recursos y acciones jurisdiccionales.

Propuesta directa de acciones auxiliables por el programa. Caso de que estas acciones
estuvieran encomendadas a una Mesa Sectorial, serd preceptivo el informe de la

misma, que sin embargo no sera vinculante.

La evaluacion periddica y final del programa.
a.3: EL PRESIDENTE, sera competente para:
a) Las propias de la Presidencia que constan en los estatutos de la asociacion
b) En relacion al Grupo de Accion Local:

Ejecutar los acuerdos y decisiones del G.A.L.

Ordenar pagos, asi como la autorizacion de los gastos que por razones de urgencia

fueran imprescindibles para la salvaguardia del programa.
La representacion de la Asociacién ante cualquier entidad publica o privada.

La firma, junto al/la gerente, de los documentos de adjudicacién de ayudas y la firma

del resto de contratos civiles, mercantiles y administrativos.

Cuantas le delegue el G.A.L. y cuantas competencias ejecutivas no estuvieran

encomendadas a otro érgano.
b. ORGANOS CONSULTIVOS
b.1: LAS MESAS SECTORIALES, son competentes para:
Participar en la elaboraciéon del proyecto presentado para la obtencién del programa.
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Proponer los criterios de elegibilidad y baremacién a aplicar a los proyectos.

Examen de los proyectos, propuesta de ser auxiliables, y cuantia de las ayuda, si la

Junta Directiva lo cree necesario.

Propuesta de gestion de otras ayudas, al margen del programa LEADER

Estudio de propuestas de actuacion del G.A.L. en el ambito de la Mesa.

Propuestas a la Junta Directiva de actuaciones de la Asociacion dentro del programa.

Informes periddicos de evaluacion de la marcha del Programa en el ambito de la Mesa

asi como el informe de evaluacion final del programa.
b.2: LAS COMISIONES TECNICAS Y EXTRAORDINARIAS seran competentes para:

El estudio, investigacion o propuesta que les haya sido encomendada por la Asamblea General

de la Asociacion, por la Junta Directiva o por las Mesas Sectoriales.

La Junta Directiva acuerda dotarse de una comision extrordinaria para autorizar los pagos,
cuya denominacion es la de Comisiéon Econémica. Dicha comision estara formada por el
Presidente, Tesorero y Responsable Administrativo y Financiero (RAF) para autorizar los pagos,
previo estudio por parte del RAF de la documentacion de los expedientes.También se incorpora
la Gerencia como refuerzo al estudio previo, aunque no participara directamente en la
autorizacion del pago, ya que no forma parte de los distintos organismos con

responsabilidades en esta materia.
c. ORGANOS TECNICOS
c.1: EL EQUIPO TECNICO sera competente para:

Direccion técnica de la elaboracién del proyecto presentado para la obtencion del

programa.
Administracién del programa. Tareas de contabilidad y rendicién de cuentas.
Manejo de los fondos que tenga asignados para gastos de funcionamiento.

Recepcién de proyectos e iniciativas. Emision de los informes para la concesiéon de las

ayudas del programa.

Emisién de los informes solicitados por los érganos responsables del programa o de

cuantos estime pertinente realizar para la mejor marcha del mismo.

Coordinacion técnica de los diversos 6rganos del G.A.L.
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Preparacion y soporte técnico de las relaciones externas del Grupo.

Redaccion de Memorias y elaboracién de criterios técnicos para el desarrollo del

programa.

Propuesta de acciones a ejecutar dentro del programa.

Propuesta de acciones que creen sinergias con otros programas europeos y nacionales.
Coordinacion de los informes de evaluacion que emitan los 6rganos del G.A.L.
Redaccion de la Memoria final y de evaluacion del programa a aprobar por el G.A.L.

Y otros recogidos en el Reglamento de Funcionamiento interno.

Al frente del Equipo Técnico habra una gerencia, que firmara o dard su conforme a los
informes del CEDER. Podréa elevar consultas a los organismos intermediarios, representara al
G.A.L. en los organismos técnicos supracomarcales y podra ostentar la representacion del
Grupo por delegacion del Presidente/a. Dirigira el trabajo del CEDER y tendra competencias
suficientes para ejercer de firma eficaz la direccion de los servicios y personal del CEDER.
Podra proponer de forma motivada al G.A.L. que recurra ante los organismos intermediarios,
cuando estime que las decisiones de éstos o los reparos del R.A.F. no se ajusten a la
normativa, estorben el desarrollo del programa aprobado, o causen perjuicio a los intereses

comarcales.

c.2: EL RESPONSABLE ADMINISTRATIVO FINANCIERO, ostenta las competencias dentro
del G.A.L., ejerciendo las funciones que le encomienda la legislacion vigente en cada momento
y las instrucciones de desarrollo dictadas por los Organismos Intermediarios.La comprobacion
que debe realizar dentro de sus funciones incluira un informe de fiscalizaciéon. Dichas funciones

son las siguientes:

1/ Para cada expediente individual, el Responsable Administrativo y Financiero (en adelante
RAF) comprobara el cumplimiento de los requisitos exigidos al beneficario en la normatia de

aplicacién, y en especial realizara las siguientes comprobaciones:

a) En la fase de fiscalizacion de las porpuestas de gasto por las que se acuerda la

concesion de la subvencién y para contraer el correspondiente compromiso de gasto:
- Solicitud suscrita por el beneficario en tiempo y forma.

- Acta de comprobacion de no-inicio del gasto o inversion.
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Informe técnico-econdémico suscrito por la Gerencia, y su adecuacion a
los criterios de valoracion contenidos en el procedimiento de gestion y a

los requisitos especificos establecidos en la normativa de aplicacion.

Escrituras, titulos de legitimacion, proyectos técnicos, permisos Yy

autorizaciones previas exigibles.

Acuerdo del 6rgano competente de representacion del Grupo, en el que
se especifique la inversion aprobada y la subvenciéon concedida, de
acuerdo con los términos que, de forma motivada, constaran en el acta

de la sesién correspondiente.

Constrato suscrito por el beneficiario y el Presidente del Grupo o cargo
delegado, en el que se especifique la inversion aprobada, la subvencion
concedida por cada fuente de financiacion, el plazo de ejecucion de los

compromisos, y la forma de justificacion del cumplimiento de los mismos.

Existencia de dotacion disponible, que la imputacion del proyecto es el
adecuado a la naturaleza del mismo y que el importe de las ayudas no

supera los limites establecidos.

Existencia de dictamen de elegibilidad favorable, en aquellos casos en

que éste sea preceptivo.
Cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Cumplimiento de los principios establecidos en el apartado b) del articulo
4 de la Orden de 06-06-2008 de la Consejeria de Medio Ambiente y

Desarrollo Rural.

Inicio del procedimiento de Evaluacibn de Impacto Ambiental, o
existencia de la notificacién por la que se consulta a la Direccién General

de Evaluacion Ambiental sobre la necesidad del procedimiento.

b) En la fase de reconocimiento de la obligacién y pago.

Que existe acuerdo de concesién y que se ha friscalizado de conformidad.
Que existe certificado de existencia y compromiso de gasto.

Que se han cumplido los requisitos establecidos en el procedimiento de

gestion del Grupo y en la normativa de aplicacion.
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- Que en el caso de concurrencia de otras ayudas, no son incompatibles
segun lo dispuesto en el articulo 17 de la Orden de 06-06-2008 de la

Consejeria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural.

- Que los justificantes de la inversion y su pago efectivo, asi como los
relativos al cumplimiento del resto de los compromisos asumidos por el
beneficiario, se corresponden con los establecidos en el contrato y en la

normativa de aplicacion.

- Cuando el pago se efectue en los ejercicios posteriores al de la concesion,
que los perceptores de la subvencion se hallan al corriente de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social, conforme a lo dispuesto en

el apartado anterior.

- Que existe certificacion del equipo técnico que acredite la ejecucion

materiral del proyecto y el importe de la inversion efectuada.

- Procedimiento de Evaluacion Impacto Ambiental finalizado, o existencia
de la notificacion de la Direccion General de Evaluacion Ambiental por |

que se exime de dicho procedimiento.

2/ Los reparos de fiscalizados por falta de algun requisito de los sefialados con anterioridad
suspenderan la tramitacion del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas. La no-
subsanacion de éstas en el plao establecido en las normas reguladorass comportara la
anulacion del expediente, circunstancia que se comunicara mediante Resolucion del Grupo

interesado.

3/Los reparos de fiscalizacibn que supongan la suspension de la tramitaciéon del expediente
podran ser recurridos, en el plazo de un mes desde la notificacién de la Resolucién del Grupo,

ante la Direccion Geneal de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

4/ Una vez verificados los requisitos anteriores, la persona que ejerza las funciones
encomendadas al RAF autorizara, conjuntamente con el Presidente del Grupo, el libramiento de
la subvencion correspondiente, pudiendo previamente comprobar la realizacion material del

gasto o inversion objeto de ayuda.
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6.- SISTEMAS DE DIVULGACION DEL PROGRAMA

La comarca de Ocarfia ha gestionado diversos programas tales como Equal, Leader Il y Leader
Plus, en los que han participado activamente los Ayuntamientos comarcales y una
representacion importante de los diferentes sectores del territorio. Actualmente esta
participando en el programa Agenda 21. Las ayudas han sido divulgadas a través de diferentes
actos y publicaciones. No obstante, la Asociacién realizarda las siguientes acciones de

promocioén general:

- Presentacién del programa en todos los Municipios y a los sectores representados en el
Grupo de Accion Local. Carteles explicativos en todos los Ayuntamientos, entidades
financieras, cooperativas y lugares de encuentro de la poblacion local, programas de
presentacion e informacion en los medios de comunicacion, con especial incidencia en los de

implantacion local.

- Exposicién publica de las bases de la convocatoria en los tablones de anuncios de los
respectivos ayuntamientos del ambito de actuacidon de la Asociacion Comarcal Don Quijote de
La Mancha, segun establece la Orden de Convocatoria del Programa de Desarrollo Rural de

Castilla La Mancha

- Promocion en aquellas zonas o localidades cuya participacion en programas anteriores ha

sido menor o que presentan especiales dificultades en su desarrollo.
- Colectivos organizados que representen sectores o actividades relevantes en la comarca

- Relacion con los funcionarios municipales y organismos y técnicos locales que trabajen en el

campo del desarrollo.
- Relaciéon con los sectores estratégicos a priorizar durante la ejecucion del LEADER.

- Relacion con las administraciones publicas nacionales con competencias en las actividades a
desarrollar por el programa, en especial en agricultura, agroalimentaciéon, empleo, formacion,

artesania, turismo y tecnologias de la informacién.

- Relacién con la Universidad e Institutos cientificos y tecnolégicos y organismos de

transferencia tecnolégica.
- Asociaciones y entidades con experiencia o vocacién por la cooperacién.

- Los convenios a suscribir con los Grupos seleccionados garantizardn el principio de
publicidad, tanto del régimen de ayudas, como el procedimiento de gestién y los criterios de
valoracion de proyectos.
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- Los Grupos publicaran en sus tablones de anuncios, en la pagina de Internet de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, y en los tablones de anuncios de las Entidades Locales y
de las Asociaciones integradas en el Grupo, cuantos documentos, convocatorias, convenios o
anuncios garanticen el cumplimiento de este principio. En particular, publicaran en los dos
meses siguientes a la aprobaicon de su programa territorial el procedimiento de gestion
especificado en el articulo 7 (de la Orden de 06-06-2008 de la Consejeria de Medio Ambiente y

Desarrollo Rural), y los criterios de seleccion y priorizacion de proyectos.

En el caso de que se produzcan modificaciones, éstas deberan comunicarse a la Direccién
General de Desarrollo Rural y Sostenibilidad para, una vez aprobadas por ésta, publicarse

antes de dos meses desde su aprobacion.

-Asismismo, los Grupos publicaran los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas y
subvenciones concedidas con cargo al programa al menos una vez al afiao en el Diario oficial
de Castilla La Mancha, directamente, o a través de la Direccion General de Desarrollo Rural y

Sostenibilidad.

- En todo caso, se aplicara lo dispuesto en el Reglamaneto (CE) n® 1974/2006, en lo referente

a actividades de informacion y publicidad.

7.- RECEPCION Y ESTUDIO DE SOLICITUDES.

Una vez abierto el plazo para la presentacion de solicitudes de ayuda con cargo a LEADER,

el procedimiento a seguir sera el siguiente:

1. Presentacion de solicitudes. Las solicitudes se haran en impreso normalizado en la
sede de la Asociacion en Plaza Doctor Espina y Capo n°® 2 1 Dcha Ocafia . Estas seran
registradas en el acto en el Libro de Registro de la Asociacion, quedando en poder del
solicitante copia de dicha solicitud. Desde el momento de la solicitud, el posible beneficiario
dispondra de un plazo de 30 dias para aportar la documentacion necesaria para el estudio de
su proyecto, La documentacidn a presentar en original o fotocopia compulsada sera la

siguiente:

a) ldentificacion legal del solicitante. DNI para las personas fisicas, o copia del CIF, estatutos

y escrituras de constitucion en el caso de personas juridicas.

b) Documentacion acreditativa en su caso, de la representacion que ostenta el firmante de la

solicitud
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u
Memoria descriptiva de las inversiones a ejecutar, que incluya como minimo:

= Datos de la empresa: Actividad, fecha de constitucién, capital social, administradores o

apoderados.
= Curriculum de los promotores de proyecto o de la empresa.
= Descripcion detallada y completa de dichas inversiones, caracteristicas, cuantia, etc.
= Objetivos de la actuacion.
= Especificar si se trata de nueva inversion, ampliacion, modernizacién o traslado.
= Antecedentes de la entidad solicitante o peticionario

= Capacidad de produccion o de prestacion de servicios de la empresa con las nuevas

inversiones.
= Incorporacion de aspectos innovadores o transferibles.

= Evaluacion del impacto medioambiental de la inversion, si procede, de acuerdo a los
términos establecidos por la Ley 5/1999, de Evaluacion de Impacto Ambiental

(Presidencia de la Junta de Comunidades de Castilla - La Mancha).

= Garantias de solvencia econdémico-financiera y empresarial tales como viabilidades de

proyectos, planes de empresa, planes financieros, etc.
= Datos de empleo antes y después de ejecutar las inversiones.

A cada promotor se le facilitara un modelo con la informacidon requerida para la
elaboracién de la Memoria del Proyecto y, en caso necesario, se le ofrecerd un servicio
personalizado de asesoria para cumplimentar dicha Memoria y orientar de la mejor forma
posible el proyecto, de acuerdo tanto a los intereses expresados por el propio promotor
como a los objetivos y caracteristicas del programa. En caso de que el proyecto presentara
dificultades de elegibilidad en el marco del Programa LEADER o que, por sus caracteristicas
no encajara en las prioridades sefialadas en la programacion, se le ofrecera al promotor
informacién adicional y personalizada sobre otras posibles lineas de ayudas publicas

vigentes a las que pudiera concurrir con su proyecto.

Acreditacion de la titularidad de los bienes inmuebles donde se pretenden ejecutar las

inversiones.

Presupuestos o facturas proforma detalladas por unidades de obra, en la que se detallen

las caracteristicas técnicas de las inversiones.
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Proyecto o Memoria valorada de técnico competente visado por Colegio Oficial en el que se
debe reflejar la realidad de las inversiones segun precios de mercado. Se deberan justificar

las variaciones del proyecto superiores al 10% del coste total.

Informe del Ayuntamiento implicado o, en su defecto, de la Comisidon Provincial de
Urbanismo, que acredite que la ubicacion donde pretende realizar las inversiones puede

ser susceptible de tener licencia de obras y apertura.

Acreditacion del cumplimiento de estar al corriente de pago con la Administraciéon Tributaria
Estatal y Autondmica, Administracion de la Seguridad Social, con la Administracion Local y

ultimos recibos del Impuesto de Actividades Econémicas pagados.
Acreditacion de Vida Laboral y Nivel de Empleo de la empresa.

Declaracion jurada de otras ayudas solicitadas y/o recibidas de otras Administraciones para
el mismo proyecto. En caso positivo, el promotor vendra obligado a documentar la
compatibilidad de ambas ayudas porque, en caso contrario y como paso previo a la firma

de contrato de ayuda LEADER, debera renunciar a la otra ayuda.
Declaracioén jurada de no inicio de las inversiones.

En el caso de solicitudes de Entidades Locales se debe acreditar el Acuerdo del Pleno en el
que se detalle las caracteristicas del proyecto, su valoracion y la asignacion de partida

presupuestaria para ejecutar dichas inversiones.

En todas las iniciativas que requieran proyecto de ejecucion (obra civil), permisos,
inscripciones y cualquier otro requisito podran ser exigidos los documentos
correspondientes en el momento de la concesion de la ayuda (firma del contrato con el
beneficiario), siendo valido para el tramite de “solicitud” el compromiso del promotor de

presentar dichos documentos, debiendo aportar los definitivos antes del pago.

Declaracion responsable, en su caso, de tener las caracteristicas para “las pequefias

empresas” en el Anexo | del Reglamento (CE) 70/2001, de 12 de enero.

Declaracién, en caso de que el promotor solicite una ayuda de minimis, de las recibidas con

ese caracter en los tres afios anteriores a la solicitud.

Declaracion expresa responsable comprometiéndose, en caso de resultar destinatario de la
subvencion solicitada, al cumplimiento de las obligaciones expuestas en el apartado 9 del

presente Procedimiento.
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q) Documentacion acreditativa, en su caso, de la inscripcion de la entidad en el registro

correspondiente.

r) Balance de situacién, cuenta de perdidas y ganancias, resumen anual de IVA e impuesto de

sociedades.

s) Declaracion de conocimiento y aceptacion de las condiciones de justificacion de proyectos
acogidos a LEADER. Este documento se entregara por la oficina técnica al promotor para su
aceptacion en el momento de firma de solicitud de ayuda o bien cuando se complete la
aportacion de documentacion. Dicha “declaracion de conocimiento” ird acompafada de un
listado detallado de la documentacion necesaria para la justificacion de su proyecto en

caso de gue sea aprobado.

La documentacion a la que hacen referencia los puntos, d), f) y r) podra ser presentada
con posterioridad al plazo indicado en la solicitud pero siempre con anterioridad a la
formulacion de la propuesta de concesion de la subvencion; y la documentaciéon citada en el
puntos g), h) y m) podra ser aportada con posterioridad al momento citado, pero siempre con

anterioridad a cualquier pago de fondos publicos.

No obstante lo anterior, podran tramitarse pagos de fondos publicos cuando alguna de las
licencias, permisos, inscripciones o informes procedentes a que se refiere el Gltimo apartado no
se pudiera aportar por su naturales procedimental. En tal caso, el promotor, salvo que sea el
propio Grupo o un destinatario publico, debera constituir una garantia bancaria a favor del
Grupo equivalente al 100% del importe que se pretende abonar, garantia que sera anulada
una vez emitida la ultima o Unica certificacion de gastos del expediente. Una vez aportadas las
licencias o permisos afectados, podra procederse a la liberacién del aval o garantia depositada

por el promotor.

Ademas, de los documentos relacionados se podra solicitar al promotor cualesquiera que

sean exigibles por la aplicacion de la ley de contratos y subvenciones.

2) Visita de inspeccidn previa. Una vez presentada la solicitud de ayuda, y sin perjuicio del
plazo de 30 dias para completar la documentacion, se procedera a realizar por parte del
personal del CEDER una visita previa de la ubicacion fisica de las inversiones, junto con el
promotor, para certificar que las inversiones a las que se refiere la solicitud no hayan sido

iniciadas.
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La verificacion del “no inicio” de la accion implicara el levantamiento de un acta que sera
suscrita por el solicitante y por algin miembro del equipo técnico. A partir de ese momento, el
promotor podra iniciar la actividad o inversién, por su cuenta y riesgo, sin que ello suponga

derecho alguno a recibir la ayuda.

En el supuesto que el equipo técnico considere que la actividad o inversidn se encuentra
iniciada, levantara la correspondiente acta de inicio. El promotor podré introducir en el acta las
observaciones que considere oportunas. Ala vista del acta la Junta Directiva adoptara el

acuerdo oportuno.

No se podra acordar la concesion de una subvencidn a ninguna actividad o inversion
iniciada con anterioridad al momento de solicitar la subvencion y de verificacion de su no
inicio. Cuando se trate de actividades o inversiones complementarias de una anterior, debera
acreditarse que la nueva no constituye una parte necesaria para la operatividad de la antigua,
sino que representa una mejora o ampliacion de la misma. Por tanto, la aprobacion o
denegacion de la solicitud de ayuda para el nuevo proyecto no podra propiciar la viabilidad o

funcionalidad de la actividad o inversiéon existente.
3) Informe previo de elegibilidad.

Todas las operaciones de caracter no-productivo, incluidas las correspondientes a las
medidas 421 y 431, o cuyo ambito afecte a la mayor parte del territorio, asi como las que
vayan a efectuarse en municipios con méas de 10.000 habitantes, deberan ser objeto de
dictamen previo y vinculante de elegibilidad, emitido por las Delegaciones Provinciales de la

Consejeria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural.

Una vez recibida toda la documentacién, la Gerencia procedera a elaborar un informe
dirigido a la Direcciéon General de Desarrollo Rural en la que se consignen de forma resumida
los aspectos mas relevantes de la solicitud presentada por el promotor al objeto de que dicho
Organismo emita el correspondiente dictamen de elegibilidad previa en el marco del Programa
LEADER. En caso de que dicho dictamen resultara favorable, la solicitud de ayuda seguiria su
curso. En caso contrario, se remitiria una carta al promotor comunicando el dictamen de la
Direccion General y adjuntando a la misma una copia compulsada del informe negativo de

elegibilidad, asi como del informe remitido por el Grupo.

4) Estudio de solicitudes. Cuando un proyecto cuente con informe favorable de
elegibilidad, en el caso que sea necesario, se procedera al estudio de la documentacion por
parte de los técnicos y la gerencia, emitiendo el correspondiente Informe Técnico-Econémico,

que sera presentado a los 6rganos decisores.
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La decision del Grupo de Accién Local serd comunicada al solicitante con expresién de

recursos, si hubiera lugar.

En la comunicacién se concederd el plazo que marque el convenio para la firma del contrato. El
equipo técnico, con independencia de las funciones fiscalizadoras del R.A.F, cuidara de que

consten en el expediente todos los documentos necesarios antes de la firma del contrato.
8.- ELABORACION DE LOS INFORMES TECNICO-ECONOMICOS

Una vez obtenido el informe favorable de elegibilidad, si fuese necesario, la solicitud

seguira los siguientes pasos.

* Elaboracion de Informe Técnico-Econdmico. La Gerencia hara una valoracion de
dicho proyecto, tomando en consideracion, entre otros aspectos, la adecuacion del mismo al
Programa de Desarrollo Comarcal para la ejecucion de LEADER , la elegibilidad, la inversion
presentada cuantificada por partidas presupuestarias, los elementos innovadores a valorar, la
creacion de empleo, el principio de ruralidad y la viabilidad econdmica y financiera. Basado en
este Informe, el CEDER hara propuesta razonada de concesion o denegacion a la Junta
Directiva representada por todos los agentes sociales, salvo que se convocara a la Mesa
Sectorial adscrita al proyecto en fase de estudio. En caso de que la propuesta elevada por el
CEDER a la Junta Directiva sea favorable a la aprobacion de la ayuda, debera especificar el
montante de la inversidon presentada y de la inversion aceptada (elegible), el porcentaje de
ayuda propuesto y la cantidad de ayuda maxima a conceder en su caso, indicando la

motivacion de dicha propuesta de acuerdo a los baremos previamente aprobados por el Grupo.

* Intervencion previa del Responsable Administrativo y Financiero. El R.A.F. una
vez recibido el Informe técnico—econdmico y el expediente completo, realizard las siguientes

comprobaciones:
- Que la solicitud de la subvencién por el solicitante se present6 dentro del plazo establecido.

- Que tanto el solicitante como la solicitud cumplen los requisitos establecidos en el apartado

1.4. y que se ha aportado la documentacioén indicada en el apartado 7.1.

- Que se ha levantado y suscrito correctamente el acta de no inicio de la actividad o inversion,

conforme se indica en el apartado 7.2.

- Que se ha elaborado la consulta de subvencionabilidad previa si fuera necesaria.
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-Que existe el Informe técnico-econdmico de la Gerencia.
-Que la propuesta de ayuda se ajusta a las condiciones establecidas en el Régimen de Ayudas.

-Que se respeta la normativa aplicable, sean disposiciones de ambito comunitario, estatal,

autonémico o local.

- Que existe disponibilidad presupuestaria para atender la solicitud dentro de la Medida a la

que ese pretende imputar la subvencion.

En caso de que el RAF apreciase el incumplimiento de alguno de los requisitos sefialados,
y entendiera que el incumplimiento es de caracter subsanable, devolvera el expediente a la
Gerencia para que proceda a la subsanacion. Una vez cumplimentado dicho tramite por la

Gerencia, se remitira RAF quien realizara las comprobaciones que procedan.

El Informe elaborado por el RAF se remitira a la Gerencia, quien trasladara el mismo junto

a su Informe técnico-econémico a la Junta Directiva para que adopte el acuerdo oportuno.

* Presentacion del proyecto a su Mesa Sectorial. Dicho proyecto junto con el
mencionado informe técnico, sera presentado a la Junta Directiva y a su correspondiente Mesa
Sectorial si fuese necesario, quien emitira su dictamen razonado, indicando si éste se adecua
al Programa de Desarrollo Comarcal, si procede o no la aprobacién de dicho proyecto y, en su

caso, la cuantia de la ayuda a conceder.

* Resolucioén por parte de la Junta Directiva del Grupo de Accidn Local. El informe
técnico-econémico de la Gerencia, junto con la baremacién, y el dictamen de la Mesas
Sectoriales, si se considerasen de interés, y un informe del R.A.F. que acredite que toda la
documentacion es correcta —de acuerdo a las indicaciones de la Orden de Convocatoria de
Leader- y que existe partida presupuestaria para la concesién de dicha ayuda, se presentaran

a la Junta Directiva que podra adoptar los siguientes acuerdos:

a) Acuerdo de desestimacion de la solicitud de subvencién. La Junta Directiva acordara

desestimar las solicitudes presentadas en los siguientes supuestos:

- Cuando en la solicitud o en la documentacién presentada se evidenciara un
incumpliendo no subsanable de los requisitos exigibles en virtud del Régimen de
Ayudas del Programa Regional o en caso de haberse requerido la subsanacion de
alguna falta, con la actuacion realizada por el solicitante no se diera cumplimiento al

requerimiento realizado.
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- Cuando se comprobara que la actividad o inversidon esta iniciada, segun conste

en el acta levantada.

- Cuando la actividad o inversiobn no sea subvencionable en el marco del
Programa Regional o a la vista, bien del analisis inicial de la solicitud realizado por la

Gerencia, bien de la decisién desfavorable de subvencionalidad.

- Cuando el Informe técnico-econdmico sea desfavorable y no se discrepe del

mismo.

-Cuando el Informe de fiscalizacion del RAF sea desfavorable y no se discrepe

con el mismo.

Si la Junta Directiva decidiera desestimar la solicitud por razones distintas a las
relacionadas, podra adoptar el correspondiente acuerdo, justificando suficientemente en el

mismo las razones que amparan dicha decision.
a) Acuerdo de concesion de subvencion a un proyecto de actividad o inversion.

Una vez fiscalizado favorablemente el expediente, y a la vista del Informe
técnico-econdmico elaborado por la Gerencia, la Junta Directiva podra adoptar el acuerdo de

concesion de subvencion a un proyecto, determinado, con precision, los siguientes aspectos:
- Lainversion total del proyecto subvencionado.

El coste total subvencionable.

- La subvencién total y el porcentaje de ayuda que se concede

Las condiciones particulares que se imponen al solicitante y los plazos de

ejecucion si son distintos de los generales.

* Comunicacion al beneficiario. Las decisiones tomadas por el Grupo de Accién Local
serdan comunicadas por escrito a los beneficiarios en un plazo de 15 dias desde la celebraciéon
de dicha reunién. En caso de concesiéon de la ayuda, debera indicarse en dicha comunicacion
entre otros: la inversién aprobada, el porcentaje de ayuda aprobado, el importe de dicha
ayuda, la distribucion por fondos de dicha ayuda, el plazo de ejecucién de inversiones. El
promotor tendra un plazo de 30 dias naturales para aceptar las condiciones de la concesion y

proceder a la firma del citado contrato.
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En caso de denegacién de la ayuda, se comunicara esta decision indicando las razones por

las que se ha adoptado.

* Firma del contrato. Para los proyectos que resulten aprobados, se redactara el
correspondiente contrato en el que se especificaran las condiciones generales y particulares
de la ayuda, asi como las obligaciones a cumplir por el beneficiario del proyecto. Entre otras

cuestiones se detallara:
= Inversion aceptada.
= Porcentaje de ayuda aprobada.
= Cantidad de ayuda maxima.
= Distribucion por fondos por Administraciones financiadoras de la ayuda aprobada.

= Plazo para el inicio de las inversiones. Este sera como maximo de 3 meses desde la

firma del contrato.

= Plazo de ejecucion de dichas inversiones. Este podra oscilar entre los tres y los 18
meses desde la firma del contrato, con la posibilidad de que se pueda conceder
prorrogas motivadas de hasta un maximo improrrogable de 9 meses adicionales,
siempre que el promotor solicite por escrito dicha prérroga de forma motivada y con
antelacion a la prescripcion del plazo de finalizacion de la inversion. Ningun proyecto
podrd disponer de un plazo de ejecucidon superior a los 27 meses. En el caso de
haber iniciado la inversion antes de la firma del contrato el plazo de ejecucion
tomara como inicio la fecha de la primera factura imputada. No obstante, se podra
autorizar (a peticion del interesado) la subvencionalidad de las inversiones o gastos
anteriores realizado exclusivamente a titulo de acopio de materiales, asi como los
correspondientes a honorarios técnicos, gasto de estudios de viabilidad, adquisicion

de patentes licencias y obtencién de permisos.

= Obligatoriedad de mantener toda la inversién y la actividad asociada a ella con la
invariabilidad de las condiciones que motivaron la concesién de dicha ayuda durante

un plazo de 5 afios desde la certificacion del proyecto.

= Obligatoriedad de presentar todas las licencias necesarias para la ejecucion de

dichas inversiones antes de la certificacion de dicho proyecto.
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= Obligatoriedad de renunciar a cualquier otra ayuda que tuviera solicitada y/o
concedida el promotor para el mismo proyecto y que fuera incompatible con la
aprobada dentro del LEADER.

= Obligatoriedad, en caso de requerimiento, de facilitar las visitas de inspeccion y
comprobacién material y documental hasta los cinco afios siguientes a la percepcion

completa de la ayuda.

* Publicidad de todas las ayudas otorgadas. Los proyectos objeto de ayuda por parte
del Grupo de Accion Local seran publicados al menos una vez al afio, ya sea a través de los
tablones de anuncios de los Ayuntamientos, el D.O.C.M. o la web de la Junta de Comunidades,
o0 mediante cualquier otro soporte informativo que pudiera editar la Asociacion, como su propia
web. Dicha publicacion incluira los proyectos seleccionados, las inversiones realizadas y las
subvenciones concedidas. Para todo lo demas, se estara a lo dispuesto por el Reglamento (CE)
1159/2000, relativo a las actividades de informacion y publicidad de las actuaciones que se

lleven a cabo con Fondos Estructurales.
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9.- OBLIGACIONES DE LOS DESTINATARIOS DE LAS SUBVENCIONES

Los destinatarios de las subvenciones deberan comprometerse, asimismo, al cumplimiento de

las siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

d)

f

s))

Ejecutar el proyecto de conformidad con las condiciones pactadas en el

contrato que suscriba con el Grupo.

Iniciar la ejecucién de la actividad o inversiéon en el plazo maximo de tres
meses y finalizarla en el plazo méaximo de dieciocho meses desde la

formalizacién del contrato con el Grupo, salvo que le sea concedido prérroga.

Presentar los documentos justificativos de la realizacion total de la accién

subvencionada.

Mantener el destino de la inversion durante, al menos, cinco afios posteriores
a la realizacion de la misma, a partir de la dltima o Unica certificacién de

gastos realizada por el Grupo.

Conservar, durante los cinco afios citados, y tener a disposicion del Grupo,
del Organismo Intermedio, de las distintas Administraciones publicas asi
como de los o6rganos de control competentes, todos los documentos
justificativos referidos a los gastos realizados y acreditativos de la efectividad

de los pagos.

Llevar un registro contable o un sistema de contabilidad simplificado de las
operaciones econdémicas relacionadas con las actividades o inversiones

subvencionadas.

Comunicar a la opinibn puablica que las actividades o inversiones
subvencionadas estan cofinanciadas por la Unidén Europea, por el Ministerio

competente y por la Consejeria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural.

10.- SELECCCION DE PROYECTOS. BAREMOS.

Ambos aspectos se atendran en nuestra comarca a dos criterios generales, que son a su vez

complementarios:

v' Criterio ascendente y participativo.
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v" Profundizaciéon en las experiencias acumuladas durante la gestion de LEADER 11
y LEADER PLUS.

En este sentido, y como ya ha quedado dicho en el apartado tercero de este procedimiento de
gestion, son dos los organos que fijan, tanto los criterios de seleccion de los proyectos a
auxiliar por el programa, como los baremos a aplicar en la cuantificacion de las ayudas a

otorgar a cada proyecto:

La Junta Directiva de la Asociacion, que, como 6rgano de decision y elemento de coordinacion
del trabajo de todas las Mesas, establecera los criterios generales de elegibilidad, cuando sea
necesario, y baremacion a aplicar al conjunto de los ejes del programa y dara el refrendo a
las propuestas de las Mesas Sectoriales cuando hayan sido consultadas, debiendo motivar su

decision en caso de denegacion o alteracion de la propuesta.

Conservar de forma eficaz el criterio ascendente y la participacion de la poblacion de la
comarca a través de las Mesas Sectoriales, implica encomendar a los 6rganos de base la
elaboraciéon de las pautas y normativas tanto de seleccion de proyectos, como de

establecimiento de baremos.

En cualquier caso los requisitos para la admision de proyectos financiables y la

baremacioén de los mismos se ajustaran a lo sefialado en la normativa en vigor.

Los baremos definitivos seran discutidos en las Mesas Sectoriales y aprobados definitivamente
en la Junta Directiva antes de proceder a la aprobacion de ningun proyecto y tomando como

referencia los criterios apuntados en el apartado 2 de este Procedimiento de Gestion.

11.- METODOLOGIA DE CERTIFICACIONES.

En lo referente al procedimiento para la certificacion de los proyectos se estara en todo
momento a lo estipulado por la Orden de 06-06-2008 de la Consejeria de Medio Ambiente y
Desarrollo Rural de la Junta de Comunidades de Castilla - La Mancha especialmente en lo
relativo a las funciones del Responsable Administrativo-Financiero del Grupo. Asimismo, se
contemplaran las disposiciones del Convenio y del Régimen de Ayudas que se fijen al respecto

por los Organismos Intermediarios.

En términos generales, y sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo anterior, los pasos a dar por

el Grupo en la certificacién de los proyectos seran los siguientes:
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* Seguimiento y control de la ejecuciéon del proyecto. Desde el CEDER se llevara a
cabo un seguimiento de la evoluciéon de las inversiones de cada proyecto, con el fin de
comprobar que se adecuan a lo presentado en la solicitud, asi como que la documentacién es

conforme a lo que se requerira por parte del Grupo de Accion Local.

También determinard si es posible alguna certificacion parcial y el RAF debera hacer la

fiscalizacion correspondiente de dicha certificacion.

* Modificacion de inversiones. En caso de que a lo largo de la ejecucion del proyecto
surgiera alguna variacion sobre lo solicitado y aprobado inicialmente, el promotor debera
comunicarlo por escrito al Grupo de Accion Local, indicando de forma razonada en qué
consisten las modificaciones y las variaciones en cantidades monetarias. Esta modificacion del
proyecto se presentara a la Junta Directiva para la aprobaciéon, por si procediera variar las
condiciones de la ayuda. Dicha decision sobre la modificacion solicitada se comunicara al
promotor en un plazo maximo de 15 dias. En caso favorable, se modificara el correspondiente
contrato en aquellos puntos que afecten a la variacion de mas del 10% del contrato o en

aquellas disposiciones que la Consejeria convenga al efecto.

* Justificaciobn de proyectos para su certificacion. Una vez finalizadas las
inversiones, el promotor del proyecto deberd comunicarlo por escrito al Grupo de Accién Local,
junto con la documentacion exigida y aceptada por el beneficiario en el momento de la
solicitud. La realidad de ejecucion de dichas inversiones sera verificada in situ por parte del
personal técnico. Asi mismo, se comprobara que toda la documentacién presentada se adecua
a lo requerido inicialmente, y esta es correcta. Revisada esta documentacion, el R.A.F.
determinara si la documentacién es correcta y completa o, por el contrario, se le debe requerir
la aportacion de documentacidon para completar el expediente. Para subsanar posibles
deficiencias y la presentacién de documentacion adicional, se requerira por escrito al promotor,

de acuerdo a los plazos establecidos en la normativa vigente.

* Documentos necesarios para la justificaciobn de un proyecto. A efectos de

justificar la realizacién del proyecto, se solicitaran los siguientes documentos:
v" Documentacion del titular del proyecto.
0 Certificado de estar al corriente de pago con la Administracion Tributaria.
0 Certificado de estar al corriente de pago con la Administracién Autonémica.

o Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.
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Certificado u otro documento que acredite el nivel de empleo (ndmero de

trabajadores en alta), tanto en el régimen autbnomo como en el régimen general.

v Documentacion del Proyecto.

(0]

Proyecto realizado por técnico competente con el visado del Colegio Oficial,

liquidaciéon de tasas y certificado final de obra valorado.

Licencia de obra. Certificado del Secretario del Ayuntamiento que acredite la

concesion de la correspondiente licencia de obras para ese proyecto en concreto.

Licencia de apertura. Certificado del Secretario del Ayuntamiento que acredite la

concesion de la correspondiente licencia de apertura para ese proyecto concreto.

Cualquier otro permiso o licencia de cualquier Administracion que sea necesaria

para la actividad.

v' Documentacién para justificar la inversion.

(o}

Facturas compulsadas definitivas de toda la inversion realizada. Las facturas deben
contener todos los datos identificativos, tanto del proveedor como del cliente
(nombre, direccidn, localidad, DNI o CIF...), asi como fecha y niumero de la factura.
Los conceptos por los que se emite la factura deben estar debidamente desglosados
a fin de comprobar fehacientemente el gasto. Se deberan aportar las facturas

separadas por las partidas a las que han sido imputadas segun el contrato.

Declaraciones o liquidaciones obligatorias a presentar en cualquier Administracion,

tales como IRPF, IVA, retenciones, operaciones con terceros, etc.

v' Documentacion acreditativa del pago. Se debera aportar:

(0]

Transferencias bancarias que acredite el pago de las facturas realizadas desde la
cuenta del titular de la subvencién, sea persona fisica o juridica, y que se ingrese a
la cuenta del proveedor. Si una factura se ha pagado en varias transferencias

debera aportar todos los movimientos que acreditan el pago total de la factura.

Si el promotor paga con cheques nominativos. Se requerird presentar fotocopia
compulsada del cheque y copia del correspondiente cargo en cuenta del promotor

ademas del movimiento bancario.

Cuando alguna cantidad se haya pagado en metalico, se debera aportar
documentacion que acredite que ha existido una disminuciéon patrimonial

equivalente a dicho pago y , en todo caso, la factura incluird un recibi.
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o0 El promotor debera evitar realizar pagos anteriores a la fecha de factura, pero si por
algun motivo justificado tuviera que realizarlos en la factura deberd aparecer

reflejado el pago de dicho anticipo.
Toda la documentacion debera presentarse en originales o con copias compulsadas.

* Certificacion y Pago de las ayudas. Una vez comprobada por parte del R.A.F. que
toda la documentacion es correcta debera emitir un informe a la propuesta de pago en el
conste lo establecido en el articulo 15 de la Orden de 18/07/2008, se realizara la visita al
promotor por parte del equipo técnico para comprobar que la documentacién presentada se
adecua a lo realmente realizado. Verificado esto, se procedera a certificar el proyecto, y

posteriormente a su pago.

El pago de la ayuda se realizarA mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta que
inicialmente haya presentado el promotor mediante ficha de terceros debidamente firmada y

sellada por la entidad financiera.

Este procedimiento se repetira en cada una de las certificaciones que tenga el proyecto en el

caso de que tuviera mas de una.

Una vez realizados todos los pagos correspondientes a un expediente y a su certificacion final,
se procedera a emitir una certificacion final del expediente, en el modelo establecido al efecto.

Tanto la certificacidn Unica, parcial y final seran suscrita por el Gerente, el Presidente y el RAF.

El grupo deberd dejar constancia junto a las certificaciones de los pagos, que por dichas
certificaciones se hayan realizado al promotor, através de los comprobantes bancarios que

acrediten dicho pago.

12.- MOTIVACION DE LAS DECISIONES

Todas las decisiones tomadas por el Grupo de Accidon Local se comunicaran a los interesados
de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente. Dichas decisiones seran en cualquier caso
motivadas, segun contempla el Régimen de Ayudas. Asimismo, se seguiran las indicaciones
que se fijen en el Convenio que se suscriba para la ejecucion del Programa LEADER entre los
Organismos Intermediarios y el Grupo, asi como las normas marcadas por el propio Grupo en

el programa comarcal y el presente procedimiento de gestion.
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13.- REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS.

La Asociacidon contara con el reglamentario Libro Registro, en el que se inscribiran todas las

solicitudes y documentos que lo requieran.

Por parte del equipo Técnico se relizara un seguimiento a los proyectos subvencionados,
controlando el inicio de las inversiones, la finalizacién y el funcionamiento de los mismos. De
estos informes se dard cumplida cuenta a la Junta Directiva, especialmente cuando existan

modificaciones respecto al proyecto inicialmente presentado.

14.- MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE SUBVENCIONES.

El Grupo de Desarrollo Local quedara sujeto a las disposiciones comunitarias de control

establecidas en el Reglamento.

El Grupo realizara un control del cumplimiento de los contratos por parte de los promotores
con posterioridad a la certificacion final del proyecto y durante un periodo de cinco afios, tal y

como se estipula en los respectivos contratos.

Igualmente, se compromete al ejercicio de todas las acciones legales necesarias para

conseguir el reintegro de los fondos indebidamente percibidos por los promotores.

Este control consta de dos fases. Una primera fase de requerimiento, alegaciones, reclamacion
y resolucién y una segunda fase de ejercicio de las acciones legales procedentes para la

recuperaciéon de subvenciones por parte del Grupo.

En el supuesto de que algun promotor incumpliere cualquiera de las estipulaciones del contrato
suscrito con el Grupo, se le requerird para su cumplimiento mediante notificaciéon formal,

otorgandole un plazo de 15 dias para presentar alegaciones.

Trascurrido el plazo anterior, la Junta Directiva dictara resolucion contra la cual el interesado
podra presentar reclamacion durante el plazo de un mes ante dicho Organo, el cual dictara
resolucion definitiva como maximo tres meses después de la interposicion de la reclamacion

anterior.

En la comunicacion de la resolucion que determine el incumplimiento del contrato por parte del
promotor, debera informarse al mismo del inicio del ejercicio de las acciones a que en buen

derecho hubiere lugar, para el reintegro de los fondos indebidamente percibidos.
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Si resultara posible, el Grupo suscribird una pdéliza de caucién y responsabilidad civil para
tratar de cubrir las devoluciones a que hubiere lugar por incumplimiento de los perceptores
finales, siempre que este gasto se considere elegible y, por tanto, imputable al cuadro

financiero.

En caso contrario, los costes que supusiere para el Grupo las acciones legales o la devolucion
anticipada de la cantidad reclamada al promotor serian imputados al cuadro financiero como
gasto de funcionamiento, de acuerdo a lo estipulado en el Convenio suscrito entre el Grupo y

los Organismos Intermediarios.

15.- MECANISMOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

EVALUACION PREVIA. La constituye el proyecto que se presenta.

EVALUCION INICIAL. Una vez obtenida la encomienda de gestién de LEADER en la comarca y
conocido su contenido y financiacién, por el Grupo se procedera a implementar los 6érganos y
procedimientos antes descritos. Este proceso plasma en realidad la adecuacion del proyecto
presentado al programa realmente obtenido, reordenando en su caso las prioridades o
limitando los campos de actuacidon a las posibilidades concretas. Sera una evalucion inicial del

programa, contando ya con datos reales.

EVALUACION INTERMEDIA. El grupo fijara los mecanismos necesarios para poder evaluar el

desarrollo del programa en su conjunto, como en cada uno de sus ejes a fin de evaluar:

e El grado de cumplimiento de los objetivos generales y la armonia general

en el proceso de desarrollo integral que nos planteamos.
e Los mecanismos establecidos en el presente procedimiento de gestion.
e Detectar especiales dificultades u oportunidades que hayan podido surgir

e Solicitar al organismo intermediario los cambios que se estimen

necesarios a la finalidad de desarrollo integral perseguida.

EVALUACION FINAL. Se realizara al final del periodo de vigencia programa y sevird como paso
previo para fijar la estrategia a seguir en el desarrollo comarcal, dentro de los instrumentos

que en dichas fechas estén disponibles.
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